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Adatvédelmi szabalyzat

A Tiszaajvarosi Mivelddési Kozpont ¢és Konyvtar (a tovabbiakban: Adatkezeld)
feladatainak ellatasa és tevékenysége soran keletkezd, valamint természetes személy
érintettek altal szolgaltatott adatok védelme érdekében, figyelemmel az informécids
onrendelkezési jogrol és az informécidszabadsagrol sz616 2011. évi CXII. torvény (Infotv.)
25/A. § (3) bekezdésére, valamint az Eurdpai Parlament és a Tanéacs (EU) 2016/679
rendelete (GDPR) 24. cikk (2) bekezdése szerint az alabbi Adatkezelési és Adatvédelmi
Szabalyzatot (Szabalyzat) hozza 1étre:

I. ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. A szabalyozas célja

A jelen szabalyzat célja, hogy meghatdrozza a Adatkezeld altal folytatott adatkezelés
jogszeri rendjét, valamint biztositsa az adatok biztonsagat, érvényre juttassa az
adatvédelmi szabalyokat és megakadéalyozza az adatokhoz valé jogosulatlan hozzaférést.

A szabalyzat célja tovabba az iligyintézés sordn az érintettek személyes adatainak védelme,
illetve a kozérdekli adatok nyilvanossaganak biztositasa.

2. A szabalyzat hatalya

Személyi hatdlya kiterjed az Adatkezeld vezetdjére, az ligyviteli szervezetre €és annak
munkatarsaira, valamint az Adatkezeldvel munkaviszonyban 4116 természetes személyekre,
valamint azokra a megbizéasi vagy mas szerz6dés alapjan az Adatkezeldvel jogviszonyban
allo személyekre és szervezetekre, akik az adatkezelés €s adatfeldolgozas soran feladatot
teljesitenek. Kiterjed tovabba barmely természetes személyre, aki az Adatkezeld
tulajdondban vagy hasznalatdban 1év0, létesitményekben, épiiletekben, helyiségekben
tartozkodik.

Targyi hatalya kiterjed az Adatkezeld tevékenységével kapcsolatos minden olyan
folyamatra, amely soran az Infotv. 3. § 2. pontjaban és a GDPR 4. cikk (1 pontjaban)
meghatdrozott személyes adat kezelése megvalosul.

A Szabalyzat idébeli hatalya a hatdlybalépés napjatol a visszavondsig érvényes.

3. A Szabalyzattal kapcsolatos fontosabb kifejezések, fogalmak
Az adat, az adatok fajtai

adat: az informacid hordozdja, a tények, fogalmak vagy utasitdsok formalizalt dbrdzolasa,
amely az emberek vagy automatikus eszk6zOk szamara kozlésre, megjelenitésre vagy
feldolgozasra alkalmas;

kiilonleges adat: a személyes adatok kiilonleges kategodridiba tartozé minden adat, azaz a
faji vagy etnikai szdrmazasra, politikai véleményre, valldsi vagy vilagnézeti
meggy06zddésre vagy szakszervezeti tagsagra utaldo személyes adatok, valamint a genetikai
adatok, a természetes személyek egyedi azonositasat célzé biometrikus adatok, az
egészségiigyl adatok ¢és a természetes személyek szexualis ¢letére vagy szexualis
iranyultsagara vonatkozo6 személyes adatok;

személyes adat: az érintettre vonatkozé barmely informacio;
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Adatvédelmi szabalyzat

Adatkezeléssel érintett személyek/szervek

adatfeldolgozo: az a természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem
rendelkezd szervezet, aki vagy amely - torvényben vagy az Eurdpai Unid kotelezd jogi
aktusaban meghatarozott keretek kozott és feltételekkel - az adatkezeld megbizdsabol vagy
rendelkezése alapjan személyes adatokat kezel;

adatkezelo: az Adatkezeld szervezete, illetve az adatkezeléssel altala megbizott egyéb
személy vagy szerv;

adatvédelmi tisztviselo: a személyes adatok védelmére vonatkozo jogi eldirasok ¢és
jogalkalmazési gyakorlat megfeleldé szintli ismeretével rendelkezd, az Adatkezeld altal
megbizott személy, aki alkalmas az Infotv. 25/M. § (1) bekezdésében meghatarozott
feladatok ellatasara.

azonosithato természetes szemeély: az a természetes személy, aki kozvetlen vagy kdzvetett
modon, kiillondsen valamely azonosito, példaul név, azonosité szam, helymeghatarozo adat,
online azonositd vagy a természetes személy fizikai, fizioldgiai, genetikai, szellemi,
gazdasagi, kulturalis vagy szocidlis azonossagara vonatkozé egy vagy tobb tényezd alapjan
azonosithato;

cimzett: az a természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem rendelkezd
szervezet, aki vagy amely részére személyes adatot az adatkezeld, illetve az adatfeldolgozo
hozzaférhetdvé tesz;

érintett: barmely informacid alapjan azonositott vagy azonosithatd természetes személy;

felhasznalo: az a személy, aki az Adatkezeld szamitdogépes halozatanak valamely
szolgaltatasat igénybe veszi. Bels0 felhaszndlé az Adatkezeldvel munka-, avagy egyéb
foglalkoztatasra/munkavégzésre iranyulod (pl.: megbizotti, vallalkozasi stb.) jogviszonyban
allé személy (a tovabbiakban felhaszndlo). Kiils¢ felhaszndldo az Adatkezeldvel ilyen
jogviszonyban nem 4allo személy. Kiilsé felhasznalok az Adatkezelé publikus
szolgaltatasait — pl. weboldal bongészés stb. - vehetik igénybe;

harmadik személy: olyan természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem
rendelkezd szervezet, aki vagy amely nem azonos az érintettel, az adatkezeldvel, az
adatfeldolgozoval vagy azokkal a személyekkel, akik az adatkezelé vagy adatfeldolgozé
koézvetlen irdnyitasa alatt a személyes adatok kezelésére iranyuldo miveleteket végeznek;

NAIH: Nemzeti Adatvédelmi és Informdacidoszabadsag Hatosdg, Magyarorszag autoném
allamigazgatasi szerve, amelynek feladata a személyes adatok védelméhez, valamint a
kozérdekl és a kozérdekbdl nyilvanos adatok megismeréséhez vald jog érvényesiilésének
ellendrzése és eldsegitése, tovabba a személyes adatok Eurdpai Unidn beliili szabad
aramlasanak eldsegitése;

Adatokhoz kapcsolodo eszkozok/miiveletek/rendszerek

adatbiztonsag: targya maga az adat, amely az adat bizalmassaganak a védelmét jelenti,
megteremtését technikai, szervezési intézkedések szolgaljak.

adatfeldolgozas: a Adatkezeld megbizasabol vagy rendelkezése alapjan eljard
adatfeldolgozo altal végzett adatkezelési miiveletek Osszessége;

adatkezelés: az alkalmazott eljarastol fliggetleniil az adaton végzett barmely miivelet vagy
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a muveletek Osszessége, igy kiillondsen gyljtése, felvétele, rogzitése, rendszerezése,
taroldsa, megvaltoztatasa, felhaszndlasa, lekérdezése, tovabbitdsa, nyilvanossagra
hozatala, 0sszehangoldsa vagy Osszekapcsoldsa, zarolasa, torlése €s megsemmisitése,
valamint az adat tovabbi felhasznalasdnak megakaddilyozasa, fénykép-, hang- vagy
képfelvétel készitése, valamint a személy azonositasara alkalmas fizikai jellemzdk (pl. ujj -
vagy tenyérnyomat, DNS-minta, iriszkép) rogzitése;

adattovabbitas: az adat meghatarozott harmadik személy szdmara torténd hozzaférhetoveé
tétele;

adatvédelem: olyan eljarasok Osszessége, amelynek célja, a természetes személyek
személyes adatainak védelme.

adatvédelmi incidens: az adatbiztonsag olyan sérelme, amely a tovabbitott, tarolt vagy mas
modon kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisiilését, elvesztését,
modosuldsat, jogosulatlan tovabbitdsat vagy nyilvanossagra hozatalat, vagy az azokhoz
valo jogosulatlan hozzaférést eredményezi;

irdanyado jog: a GDPR, illetve a rendelkezéseinek értelmezésével dsszefiiggésben kiadott
29. cikk szerinti Adatvédelmi Munkacsoport véleményei, iranymutatasai, és az Eurdpai
Adatvédelmi Testiilet dokumentumai, valamint a GDPR altal biztositott felhatalmazas
alapjan vagy erre tekintettel megalkotott magyar jogszabalyok, mas adatvédelmi targyu
jogszabalyok, valamint a NAIH 4altal kiadott dokumentumok, illetve az adatkezeldre vagy
az adatfeldolgozodra vonatkoz6 magatartasi kodexek;

4. Az adatkezeléssel kapcsolatos fontosabb alapelvek

Személyes adatok csak abban az esetben kezelhetdk, ha az adatkezelés céljat egyéb
eszkozzel észszerli mdédon nem lehetséges elérni. Az Adatkezeld az aldbbi alapelvek
ismeretét és kovetkezetes betartdsat koveteli meg valamennyi Dolgozdjatol:

Jogszeriiség, tisgtességes eljards és dtlathatosag

Az Adatkezeldnek az adatkezelést tigy kell megterveznie és végeznie, hogy a személyes
adatok kezelése jogszerii és tisztességes, valamint az érintett szadmara atlathat6 legyen.

Az Adatkezeldnek a személyes adatok kezeléséhez megfeleld jogalappal kell rendelkeznie.
A Adatkezel6 csak akkor kezelhet személyes adatot, ha az adatkezelést a GDPR 6. cikkében
felsorolt jogalapok valamelyikének kivalasztasaval és alkalmazasaval, és sziikség esetén a
8. cikk vagy 9. cikk szerinti feltételek teljesiilésével teszi ezt. A Adatkezeld azokat az
adatokat tarthatja nyilvan, amelyek a rendeltetésszerli miikodéséhez, a munkéltatéi jogok
gyakorlasahoz stb. nélkiilozhetetlenek.

Célhoz kotottség

Az Adatkezeldnek az adatkezelés meghatdrozasa sordn biztositani kell, hogy adatok
gyljtése csak meghatarozott, egyértelmi és jogszerli célbol torténjék. Az adatkezelés
céljanak kifejezettnek, pontosan megfogalmazottnak és jogszeriinek, tovabba mar az
adatkezelés megkezdésének idépontjaban meghatarozottnak kell lennie. A személyes
adatok nem kezelhetdk az eredeti adatkezelési célokkal 6ssze nem egyeztetheté modon.

Adattakarékossag, korlatozott tarolhatosag
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Az Adatkezeldnek az adatkezelést ugy kell megterveznie és végeznie, hogy a személyes
adatok, az adatkezelés céljai szempontjabol megfeleldek ¢és relevansak legyenek, és a
kezelésiik a sziikséges mértékre korlatozodjék. Az Adatkezeldnek biztositani kell kiilondsen
azt, hogy a személyes adatok tdroldsa a lehetd legrovidebb iddtartamra korldtozodjék.
Ennek biztositdsa érdekében az Adatkezeld az adatkezelés céljahoz vagy a jogszabalyi
kotelezettségekhez igazodo torlési hataridot allapithat meg.

Adatpontossag

Adatkezeldnek biztositani kell azt, hogy a személyes adatok az adatkezelés soran pontosak
¢s naprakészek legyenek.

Korldtozott tarolhatosag

Az Adatkezeldnek az adatkezelést tigy kell megterveznie és végeznie, hogy a személyes
adatok taroldsa olyan formaban torténjék, amely az érintettek azonositasat csak a személyes
adatok kezelése céljainak eléréséhez sziikséges ideig teszi lehetdvé.

Integritas és bizalmas jelleg

Adatkezeldnek az adatkezelés megtervezése soran figyelemmel kell lennie arra, hogy
megfeleld technikai vagy szervezési intézkedések alkalmazasdval biztositva legyen a
személyes adatok megfeleld biztonsdga, az adatok jogosulatlan vagy jogellenes
kezelésével, véletlen elvesztésével, megsemmisitésével vagy karosodasaval szembeni
védelmet is ideértve.

Adatkezeld felelds azért, hogy az adatkezelése az eldébbiekben felsorolt alapelveknek
megfeleljen, és képesnek kell lennie arra, hogy ezt megfelelden igazolja. Ezen kotelezettség
teljesitésében valamennyi dolgozoét, és szerzddéses viszonyban allo személyt/partnert
kozremiikddési kotelezettség terhel.

Elszamoltathatosag

Az Adatkezeld felelds az el6zdekben felsorolt alapelveknek valé megfelelésért, tovabba
képesnek kell lennie e megfelelés igazolasara.

5. Az alkalmazott jogalap

Az Adatkezeldnek a személyes adatok kezeléséhez megfeleld jogalappal kell rendelkeznie.
Adatkezeldé csak akkor kezelhet személyes adatot, ha az adatkezeléshez a GDPR 6.
cikkében felsorolt jogalapok valamelyikének kivalasztasdval és alkalmazéasaval teszi ezt,
valamint sziikség esetén a 8. cikk vagy 9. cikk szerinti feltételek teljesiilésével teszi ezt, és
a jogalap alkalmazasaval Osszefiiggésben teljesiilnek az irdnyadd jogban eldirt tovabbi
kovetelmények.

Adatkezeld esetében az egyes adatkezeléseket megvizsgédlva, egy fajta adatkezeléshez az
alabbi jogalapok koziil alkalmazhatoak:

a) az érintett hozzajarulasat adta személyes adatainak egy vagy tobb konkrét célbol
torténo kezeléséhez;

b) az adatkezelés olyan szerzddés teljesitéséhez sziikséges, amelyben az érintett az
egyik fél, vagy az a szerzddés megkotését megelézden az érintett kérésére torténd
lépések megtételéhez sziikséges;
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c) az adatkezelés az adatkezeldre vonatkozd jogi kotelezettség teljesitéséhez
sziikséges;

d) az adatkezelés az érintett vagy egy madsik természetes személy létfontossagu
érdekeinek védelme miatt sziikséges;

e) az adatkezelés kozérdekli vagy az adatkezeldre ruhdzott kdzhatalmi jogositvany
gyakorlasanak keretében végzett feladat végrehajtasahoz sziikséges.

f) az adatkezelés az adatkezelé vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek
érvényesitéséhez szilikséges, kivéve, ha ezen érdekekkel szemben elsdbbséget
¢lveznek az érintett olyan érdekei vagy alapvetd jogai és szabadsagai, amelyek
személyes adatok védelmét teszik sziikségessé, kiilondsen, ha az érintett gyermek.

II. KULONOS RENDELKEZESEK
A) A SZEMELYES ADATOK VEDELME

6. Altalianos szabalyok

A személyes adatok védelméért, az adatkezelés jogszeriiségéért alapvetden az Adatkezeld
vezetdje, valamint az adatkezelést végzo titkarsagi ligyintézdje és valamennyi tigykezeldje
felelds.

Adatkezelé altal kezelt személyes adatok védelmérdl az adatvédelemmel kapcsolatos
szabalyoknak a Dolgozdak 4ltali megismerésérdl és betartdsarol az Adatkezeld vezetdje
gondoskodni koteles. A vonatkozd szabalyok megismertetését tényét irdsban rogziteni kell,
mely dokumentumot a nyilvantartasban el kell helyezni.

Adatkezeld a személyes adatok kezelésének modjarol és elveirdl a hatalyos jogszabalyok
értelmében adatkezelési tajékoztatot koteles szerkeszteni, amelyben kozérthetden leirja az
érintetti jogokat, kozzéteszi az adatfeldolgozok listajat és az adatvédelmi tisztviseld
elérhetdségét. Az aktudlis adatkezelési tdjékoztatot az Adatkezeld a honlapjan kozzéteszi,
a székhelyén az tligyfélfogadasra szolgald helyiségben kinyomtatva, jol lathato és barki
szamara hozzaférhetd helyen elhelyezi, illetve barkinek kérésére e-mail Utjan megkiildi.

Adatkezel6 elézetesen altalanos tdjékoztatast nyujt az adatkezelésrdl az érintettek részére.

Az ligyintézés soran kizdrdlag azokat a személyes adatokat szabad felvenni, amelyek az
ligy intézése szempontjabol feltétleniil sziikségesek vagy amelyek felvételére jogszabaly
kotelezi az Adatkezeldt.

Az adatfelvétel és a tovabbi adatkezelés folyaman végig szem el6tt kell tartani a GDPR
szerinti alapelveket, hogy az érintettek jogai ne sériilhessenek.

7. Adatkezelési tevékenységek nyilvantartasa

Az Adatkezelé a feleldsségi korébe tartozoan végzett adatkezelési tevékenységrol
nyilvantartast koteles vezetni. A belsé adatvédelmi nyilvantartdst az adatvédelmi
tisztviseld, illetve az adatvédelmi tisztviselo koordinalasa mellett az érintett kozremikodo
tigyintézd(k) készitik el és vezetik. A belsé adatvédelmi nyilvéantartas az adatvédelmi
tisztviseld6 rendszeres i1dokozonként ellendrzi. A belsé adatvédelmi nyilvantartés
valamennyi adatkezelés esetén tartalmazza:
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Adatvédelmi szabalyzat

e az adatkezelés céljat,

e az adatkezelés jogalapjat,

e az érintettek korét,

e az érintettekre vonatkozo adatok leirasat,
e az adatok forrasat,

e az adatok kezelésének idotartamat,

e a tovabbitott adatok fajtajat, cimzettjét és a tovabbitds jogalapjat, ideértve a
harmadik orszagokba irdnyul6 adattovabbitasokat is,

e az adatfeldolgozo nevét és cimét, a tényleges adatkezelés, illetve az adatfeldolgozas
helyét ¢és az adatfeldolgozonak az adatkezeléssel 6sszefiiggd tevékenységét,

e az alkalmazott adatfeldolgozasi technologia jellegét.

A bels6é adatvédelmi nyilvantartds célja annak megallapithatosdga, hogy az érintett mely
adatkezelések alanya lehet, és ezen adatkezelésnek melyek a jellemzd elemei. A belsd
adatvédelmi nyilvantartds azonositja az adatkezeléseket, azonban nem helyettesiti az
érintett részletes t4djékoztatasat.

Az adatvédelmi tisztviseld0 a belsd adatvédelmi nyilvantartasba vald betekintést
valamennyi érintett részére biztositja.

8. Adatfeldolgozo igénybevétele

Az Adatkezeld kizardlag olyan adatfeldolgozot vehet igénybe, aki vagy amely megfeleld
garanciakat nyujt arra, hogy megfelel a GDPR kdvetelményeinek.

Adatkezeld az 1) adatfeldolgoz6 igénybevételével Osszefiiggésben harom eljarast
alkalmazhat:

a) amennyiben az adatfeldolgoz6 olyan belsd szabalyzatot mutat be, nyilatkozatot ad
at, vagy honlapjain olyan kotelezettségvallalast hozott nyilvanossdgra, amely
alapjan egyértelmiien megallapithaté, hogy az adatfeldolgozd tevékenysége
megfelel a GDPR-nak, akkor ezt az Adatkezeld 6nmagaban elfogadhatja, és nem kell
alkalmazni az alabbi két felsoroldsi pontot,

b) amennyiben nem teljesiilnek az el6z6 felsorolasi pontban foglaltak és az Adatkezeld
adatkezelése szempontjabol az adatfeldolgozo tevékenysége nem jelent magas
kockézatot, akkor az adatfeldolgoz6tol erre vonatkoz6 nyilatkozatot kell kérni,

c) amennyiben az adatfeldolgozd az Adatkezeld adatkezelése szempontjabdol magas
kockéazatu tevékenységet végez, akkor sziikséges a feleknek adatfeldolgozoéi
szerzOdést kotni.

Arrol, hogy az 0j adatfeldolgozo igénybevétel esetén a fenti eljarasok koziil az Adatkezeld
melyiket alkalmazza, a vezetd dont, ehhez elézetesen beszerzi az Adatvédelmi tisztviseld
véleményét.

A mindenkori adatfeldolgozokat Adatkezeld az erre rendszeresitett nyilvantartdsdban
vezeti.
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9. Kozos adatkezelés

Amennyiben az Adatkezeld masik adatkezeldvel kdzosen végzi az adatkezelést, akkor két
adatkezeldnek erre vonatkozé megallapodast kell kotnie.

A kozosen végzett adatkezelés addig nem kezdhetd meg vagy a mar folyamatban levd
adatkezelést fel kell fiiggeszteni addig, amig a k6zds adatkezelésben részt vevd valamennyi
adatkezeld nem irta ala a megallapodast.

10. Adatszolgaltatasokkal, adattovabbitasokkal kapcsolatos kovetelmények

A személyazonositasra alkalmatlan — anonim - személyes adat iddbeli és teriileti korlat
nélkiil tovabbithatd.

11. Az Adatkezel6 sajat szervezetén beliili adattovabbitas

Az Adatkezeld az ligyintézések soran kezelt személyes adatokat kizarolag a feladatok
ellatasa céljabol, a feladat elvégzéséhez sziikséges mértékben az iigyintézéssel érintett
dolgozdk kozott tovabbithatja.

12. Kiilsods szerv vagy személy altal kiildott hivatalos megkeresések adatszolgaltatasa

Adatkezeldén kiviili szervtdl vagy maganszemélytdl érkezd, személyes adatkodzlésre
iranyul6 megkeresés csak akkor teljesithetd, ha azt nemzeti vagy unids jogszabdly, illetve
a GDPR rendelkezése megengedi.

Amennyiben valamely unids, 4llami vagy onkormdanyzati szervtdl, Adatkezel6tdl vagy
barmely egyéb személytdl a személyes adattovabbitdsra irdnyuld irasbeli megkeresés
érkezik, és abbol nem deriil ki vagy nem derithetd ki, hogy mely jogszabalyon alapul az
adatkérés ¢és annak teljesithetdsége, akkor az Adatvédelmi tisztviseld6 bevonasaval az
Adatkezeld titkarsaganak az adatkérotdl tajékoztatast kell kérni, hogy milyen jogszabdlyi
rendelkezés alapjan sziikséges az adatok tovabbitasa. A megkeresés adatvédelmi tisztviseld
részére torténd eljuttatdsardl sziikség esetén az Adatkezeld titkarsaga soron kiviil
intézkedik.

Személyes adatok tovabbitdsa sordn, amennyiben az postai kiildeményként torténik,
biztositani kell, hogy a kiildemény zartan keriiljon feladasra. Amennyiben kiilonleges
adatot is tartalmaz a levélpostai kiilldemény, tigy kizarolag ,,ajanlottan” vagy ,,tértivevényes
uton”, a kiildemény sajat kézbe - ,,sk” jelzéssel - torténd kézbesitésének megjeldlésével
lehet tovabbitani.

Személyes adatok elektronikus tovabbitdsa sordn biztonsdgi, védelmi intézkedések
megtétele ajanlott. Ennek megfeleléen személyes adatot tartalmazé dokumentumok
elektronikus uton torténd tovabbitdsdra lehetdség szerint a csatolmanyok titkositdsat
kovetden keriilhet sor, és kiilonleges adat az e-mail szovegében nem szerepelhet.

Hivatalos szerv részérdl a személyes megkeresés esetén az adatkérés kizardlag abban az
esetben teljesithetd, ha a hatésag nevében eljard személy magat egyértelmiien azonositani
¢s igazolni tudja, és az adatkérés alapjaul szolgalé dokumentumot (megkeresést) be tudja
mutatni. A dokumentumrdl ilyen esetben masolatot kell késziteni, és a Adatkezeld
Iratkezelési Szabalyzataban foglaltaknak megfeleléen kezelni.
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Hivatalos szerv részérdl telefonos megkeresés alapjan a megkeresd szerv részére adat nem
adhato ki.
13. Harmadik orszagba torténo adattovabbitassal osszefiiggo kotelezettségek

Az Adatkezel6 csak abban az esetben tovabbithat harmadik orszagban talalhato adatkezeld
szamdara személyes adatot, vagy harmadik orszdgban talalhaté adatfeldolgozdt csak abban
az esetben bizhat meg, ha az irdnyadd jogban és a Szabdlyzatban foglalt feltételek
fennallnak.

Amennyiben az Eurdpai Unio Bizottsaga altal elfogadott hatdrozatban megallapitotta, hogy
harmadik orszag, a harmadik orszag valamely teriilete, vagy egy, vagy tobb meghatarozott
dgazata, vagy a szoban forgd nemzetkdzi szervezet megfelelé védelmi szintet biztosit,
akkor e vonatkozasban a személyes adatok tovabbitdsanak nincs akadalya.

Harmadik orszagba torténd adattovabbitast megeldzéen az adattovabbitas jogszerliségérol
az Adatkezel6 koteles kikérni az Adatvédelmi tisztviseld véleményét.
14. Az Erintett jogainak gyakorlasa

Amennyiben az Adatkezel6hoz érkezik egy érintett valamely jogénak gyakorldsara iranyulo
kérelem, akkor a kérelmet haladéktalanul tovabbitani kell — a vezetd tdjékoztatasa mellett
- az Adatvédelmi tisztviseld szdmaéra.

Az Adatvédelmi tisztviselo feladata az érintettnek kiildendd valaszlevél tervezetének a
kialakitdsa. Az Adatvédelmi tisztviseld kérésére mas Dolgozdknak vagy a vezetd altal
kijelolt megbizottnak (pl. informatikusnak stb.) kozre kell miikddniiik a feladatok
ellatasaban, a tervezet kialakitasaban.

A tervezet Dbe kell mutatni a vezetd szamara. Az érintetti  kérelem
megvalaszoldsa/kiadmanyozésa a vezetd feladata.

Hozzaféréshez valo jog

Amennyiben az érintett hozzaféréshez vald jogat gyakorolja (vagy tdjékoztatast kér a
személyes adatait érintd adatkezelésekrdl), akkor az Adatkezeldnek t4jékoztatast kell
nyujtania:

a) pontosan mely személyes adatait is kezeli az érintettnek; ebben az esetben nem

megjeldlni;

b) milyen adatkezelések vannak az érintett vonatkozasaban, és az adatkezeléseknek mi
a célja és a jogalapja;

c) az adatkezelés idGtartama, illetve ezen idétartam meghatarozasanak szempontjai;
d) kiknek tovabbitja a személyes adatokat az adatkezeld;

e) az érintettet az adatkezeléssel 6sszefiiggésben megilletd jogokrol;

f) amennyiben nem az érintettdl vették fel a személyes adatokat, akkor azok forrasarol;

g) a NAIH-nak cimzett panasz benyujtasanak jogarol.
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Ha az érintett a hozzaféréshez vald jog teljesitésében mas eljarast ajanl fel, és azt az
Adatkezel6 vallalja, akkor a kérelem az érintett altal megjeldlt mdédon is teljesithetd. Az
Adatkezeld is az érintett kérelme teljesitésének méas moddjat ajanlhatja fel az érintettnek.
Ilyennek tekinthetd kiilondsen az érintett személyes adataiba torténd betekintés
lehetéségének biztositdsa.

Masolat kéréséhez valo jog

Amennyiben az érintett kérése kifejezetten arra irdnyul, hogy masolatot kér a személyes
adatairol, akkor az Adatkezelonek az érintett rendelkezésére kell bocsatania a személyes
adatok masolatat.

A masolat kéréséhez valo jogot:

a) papir alapon tarolt személyes adatok esetében a dokumentum fénymasolata vagy
szkennelése utjan,

b) elektronikus uton tarolt személyes adatok esetében elektronikus adathordozora valo
kimentéssel vagy kinyomtatassal kell teljesiteni.

Ha az érintett a masolatkéréshez vald jog teljesitésében mas modszert ajanl fel, és azt az
Adatkezel6 vallalja, akkor a kérelem igy is teljesithetd. Az Adatkezeld az érintett kérelme
teljesitésének mas modjat ajanlhatja fel az érintettnek.

Helyesbitéshez valo jog

Az ¢érintett kérheti, hogy az Adatkezeldé a ra vonatkozd pontatlan személyes adatokat
helyesbitse. Az ¢érintett kérelme akkor teljesithet6, ha abban megjeldlte, hogy mely
személyes adat modositasat kéri és mi a helyes személyes adata.

Torléshez valo jog
Az Adatkezeldnek a személyes adatokat tordlnie kell, ha:
a) megsziint az adatkezelés célja,
b) az érintett a hozzajarulasat visszavonta, és az adatkezelésnek nincs més jogalapja,

c) az érintett tiltakozik az adatkezelése ellen, €és nincs elsébbséget élvezd jogszerli ok
az adatkezelésre,

d) a személyes adatok jogellenes kezelését a NAIH vagy birésag megallapitotta,

e) aszemélyes adatokat az Adatkezeld alkalmazand6 unios vagy tagallami jogban eldirt
jogi kotelezettség teljesitéséhez tordlni kel.

Az érintett torlési kérelmét az Adatkezelé akkor tagadhatja meg, ha az Adatkezeld
bizonyitani tudja, hogy az adatkezelés sziikséges:

a) véleménynyilvanitas szabadsdgdhoz ¢és a tdjékozodashoz valdé jog gyakorladsa
céljabol,

b) a személyes adatok kezelését eldird, az Adatkezeldre alkalmazandd unidos vagy
tagallami jog szerinti kotelezettség teljesitése céljabol,

c) jogiigények eldterjesztéséhez, érvényesitéséhez, illetve védelméhez.
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A személyes adatok torlése elott a titkarsagi iigyintézonek kotelezd egyeztetnie az
Adatvédelmi tisztviseldvel arrdl, hogy a torlés feltételei vagy a torlés megtagadasanak a
feltételei fennallnak-e. Amennyiben a személyes adatot tordlni kell, akkor az Adatvédelmi
tisztviseld koteles meggy6zddni arrol, hogy a személyes adatok torlése az Adatkezeld
Osszes informatikai eszk6zén, illetve papir alapu dokumentumon torlésre kertiiltek, valamint
annak az adatfeldolgozodk is eleget tettek-e.

Elfeledtetéshez valo jog

Amennyiben az Adatkezeld a személyes adatokat nyilvanossdgra hozta, és a jelen
Szabalyzat értelmében a személyes adatokat tordlni kell, akkor az elérhetd technologia és
a megvalositas koltségeinek figyelembevételével megteszi az észszeriien elvarhato
lépéseket - ideértve technikai intézkedéseket - annak érdekében, hogy t4jékoztassa az
adatokat kezel6 adatkezeldket, hogy az érintett kérelmezte téliikk a szoban forgd személyes
adatokra mutato linkek vagy e személyes adatok masolatanak, illetve masodpéldanyanak
torlését.

Az elfeledtetéshez valo joggyakorlas teljesitéséhez sziikséges az, hogy az érintett jeldlje
meg, hogy mely személyes adatat is hozta nyilvanossagra. Amennyiben az érintett ezt a
kérelmében nem tiintette fel, akkor az Adatkezeld felveszi az érintettel a kapcsolatot annak
érdekében, hogy jelolje meg, hogy az Adatkezeld mely személyes adatat is hozta
nyilvdnossagra.

Amennyiben az Adatkezeld a sajat honlapjan hozta nyilvanossagra a személyese adatokat,
akkor kérésre azt onnan el kell tavolitani.

Amennyiben az Adatkezeld altal nyilvanossagra hozott személyes adatokat mas adatkezeld
is nyilvanossagra hozta, akkor — lehet8ség szerint - ezen adatkezelOket is értesiteni kell az
érintetti jogérvényesitési igényrol.

A Szabalyzatban a "Torléshez valo jognal" szerepld kivételeket az elfeledtetéshez valo jog
gyakorlasa esetén szintén alkalmazni kell.

Korlatozashoz valo jog

Ha az érintett vitatja a személyes adatok pontossagat, akkor ebben az Adatkezeld arra az
idotartamra korlatozza az adatkezelést, amig ellendrizi a személyes adatok pontossagat.
Ebben az esetben az Adatkezeldnek:

a) az elektronikus tton tarolt, vitatott pontossadgu adat esetében korlatozza az adathoz
valo hozzaférést,

b) a papir alapon térolt, vitatott pontossagl adat esetében a tobbi irattol elkiilonitetten,
zart boritékban tarolja a vitatott pontossagu adatot tartalmazd iratot.

Ha az érintett kérelme megalapozott, akkor az Adatkezeld a személyes adatot helyesbiti.

Ha az adatkezelés jogellenes, és az érintett ellenzi az adatok torlését, akkor kérheti a
személyes adatok felhasznalasanak korlatozasat. Ebben az esetben az AdatkezelOnek:

a) az elektronikus uton tdrolt, vitatott pontossagli adat esetében a személyes adatot
kiils6 adathordozora (igy példdul pendrive vagy cd-lemez) kimenti, és torli az
elektronikus uton tarolt adatot az informatikai rendszerbdl,
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b) a papir alapon tarolt, vitatott pontossagl adat esetében a tobbi irattdl elkiilonitetten,
zart boritékban tarolja a vitatott pontossagu adatot tartalmazd iratot, majd azt az
érintett altal megjelolt idépontban atadja az érintettnek gy, hogy az Adatkezeldnél
nem marad masolat vagy masodpéldany.

Az ¢érintettnek a kérelemben meg kell jelolnie, hogy meddig kéri a felhasznalas
korlatozasat.

Amennyiben az érintett nem jeldlte meg, akkor elektronikus levelezés utjan - ha nem all
rendelkezésre e-mail cim, akkor postai uton - fel kell hivni arra, hogy jeldlje meg, milyen
idotartamra kéri a felhasznalas korlatozasat.

Az érintett jogosult arra, hogy a kérje az adatkezelés korlatozasat, ha az Adatkezeldnek
mar nincs sziiksége a személyes adatokra, de az érintett igényli azokat jogi igények
eloterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez. Ebben az esetben z Adatkezeldnek:

a) az elektronikus uton tarolt, vitatott pontossagu adat esetében a személyes adatot
kiils6 adathordozéra (példdul pendrive vagy cd-lemez) kimenti, és torli az
elektronikus Uton tarolt adatot az informatikai rendszerbdl,

b) a papir alapon térolt, vitatott pontossagl adat esetében a tobbi irattol elkiilonitetten,
zart boritékban térolja a vitatott pontossdgu adatot tartalmazo iratot, majd azt az
érintett altal megjelolt idépontban atadja az érintettnek ugy, hogy az Adatkezeldnél
nem marad masolat vagy masodpéldany.

Az érintettnek a kérelemben meg kell jelolnie, hogy meddig kéri a felhasznalas
korlatozasat. Amennyiben az érintett nem jeldlte meg, akkor elektronikus levelezés utjan -
ha nem 4ll rendelkezésre e-mail cim, akkor postai Gton - fel kell hivni arra, hogy jeldlje
meg, milyen idétartamra kéri a felhasznalas korlatozasat.

Az érintett jogosult arra, hogy a kérje az adatkezelés korlatozasat, amennyiben a tiltakozas
jogat gyakorolja. Ebben az esetben az Adatkezeld arra az iddtartamra korlatozza az
adatkezelést, amig a tiltakozasi kérelmének jogszerliségét megvizsgalja. Adatkezeld:

a) az elektronikus uton tarolt, vitatott pontossagu adat esetében korlatozza az adathoz
vald hozzaférést,

b) a papir alapon tarolt, vitatott pontossagl adat esetében a tobbi irattdl elkiilonitetten,
zart boritékban tarolja a vitatott pontossagu adatot tartalmazo iratot.

Ha az érintett kérelme megalapozott, akkor az Adatkezeld torli a személyes adatot.
Adathordozhatésaghoz valo jog

Ha az adatkezelés jogalapja az érintett hozzdjaruldsa vagy a szerzddéses jogalap, és az
adatkezelés automatizalt médon torténik, akkor az érintett jogosult arra, hogy

a) a ra vonatkozo, altala az Adatkezeld rendelkezésére bocsatott személyes adatokat
tagolt, széles korben hasznalt, géppel olvashatdé formatumban megkapja, vagy

b) ezeket az adatokat egy masik adatkezeldnek tovabbitsa anélkiil, hogy ezt az
Adatkezel6 akadalyozna.
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Amennyiben az Adatkezelé és az érintett altal megjelolt masik adatkezeld kozott
technikailag megvalosithato, akkor az érintett jogosult arra, kérje a személyes adatok
adatkezeldk kozotti kozvetlen tovabbitasat.

Ha az Adatkezeld az érintett altal megjeldlt méasik adatkezeld részére nem tudja tovabbitast
elvégezni, akkor:

a) az érintett erre iranyulo, kifejezett kérése esetén az altala megjelolt elektronikus
elérhetdségre tovabbitja, vagy

b) kiils6 adathordozodra (példaul pendrive vagy cd-lemez) kimenti (a kiils6 adathordozot
az érintett nem biztosithatja).

A tiltakozds joga

Az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbol barmikor tiltakozzon
személyes adatainak kezelése ellen, de csak abban az esetben, ha az Adatkezeld a személyes
adatokat a kozfeladatanak végrehajtdsdhoz sziikséges vagy érdekmérlegelés jogalapon
kezeli.

Tiltakozads esetén meg kell vizsgdlni azt, hogy az érintett altal megjeldlt adatkezelés
esetében az érintett 4ltal hivatkozott tények, érvek miatt az Adatkezeldnek van-e lehetdsége
arra, hogy a személyes adatokat torolje, vagy az adatkezelést az érintett vonatkozdsaban
megszuntesse.

Adatkezel6 akkor kezelheti tovabb a személyes adatokat, ha bizonyitja, hogy

a) az adatkezelést olyan kényszeritd erejii jogos okok indokoljak, amelyek elsébbséget
¢lveznek az érintett érdekeivel, jogaival és szabadsagaival szemben

b) az adatkezelés jogi igények eldterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez
kapcsolodik.

Az érintett azonositdsa

Ha az Adatkezelének megalapozott kétségei vannak a kérelmet benyujtd természetes
személy kilétével kapcsolatban az érintett személyazonossdganak megerdsitését kérheti.
Ennek soran az Adatkezel6 az alabbi 1épéseket alkalmazhatja:

a) telefonhivads utjan az Adatkezeldé szamara rendelkezésre allé tovabbi személyes
adatokra torténd rakérdezés, ¢€és helyes valaszok esetén a személyazonossag
megerdsitését el lehet fogadni,

b) az Adatkezeld arra kéri az érintettet, hogy teljes bizonyitd erejli maganokiratban
nyujtsa be a kérelmét,

c) az ¢érintett az Adatkezeld székhelyén bemutatja valamely személyazonosito
okmanyat (személyi igazolvany, jogositvany, Utlevél).

Az érintett a kilétének megerdsitésére mas modszert ajanl fel, és ha azt az Adatkezeld
vallalja, akkor az is elfogadhat6 a személyazonossadg megerdsitéseként. Adatkezelé maga
is felajanlhat mas modszert. Adatkezelé nem ajanlhatja fel azt, hogy az érintett a
személyazonositd okmanyanak fénymaésolatat vagy szkennelt masolatat kiildje el a
Adatkezeld szamara.
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A kérelem teljesitésének hatarideje

Az Adatkezeld az érintett kérelmét annak beérkezésétdl szamitott 1 honapon beliil teljesiti.
A kérelem beérkezésének napja a hataridébe nem szamit bele.

Sziikség esetén, figyelembe véve a kérelem bonyolultsagat és a kérelmek szamat, ez a
hataridé tovabbi 2 hodnappal meghosszabbithaté. A hataridé meghosszabbitasarol a
Adatkezelé a késedelem okainak megjelolésével a kérelem kézhezvételétdl szamitott 1
honapon beliil tdjékoztatja az érintettet.

Az érintetti kérelem teljesitése

Adatkezeld nem teljesiti az érintett kérelmét, ha azt telefonhivas utjan, szoban kozli. Az
érintett elektronikus uton vagy papir alapon kiildott kérelme teljesithetd. Erre az érintett a
telefonhivas soran tajékoztatni kell.

Az Adatkezeldének olyan mddon kell teljesiteni az érintett kérelmét, amilyen formatumban
az érintett kéri.

Ha az érintett elektronikus tton nyujtotta be a kérelmet, és a masolatot is elektronikus
formatumban kéri, akkor Adatkezelének a masolatot széles korben hasznalt elektronikus
formatumban kell rendelkezésre bocsatani.

Ha az érintett a kérelmében nem jeldlte meg, hogy milyen formatumban kéri a mésolatot,
akkor Adatkezeldonek fel kell vennie az érintettel a kapcsolatot, és tisztazni kell, hogy
milyen formatumban szeretné a teljesitést. A kapcsolatfelvételnek elsddlegesen
telefonhivads vagy elektronikus levelezés utjan kell megtorténnie, ha nincs ilyen
kapcsolattartd adat, akkor postai tton kell felvenni a kapcsolatot.

Adatkezeldnek az érintett kérelmében megjeldlt érintetti jogot kell teljesiteni. Amennyiben
az érintetti kérelem nem pontos, és a kérelem alapjdn nem lehet eldonteni, hogy milyen
jogot is akar az érintett gyakorolni, akkor ennek tisztazasa érdekében fel kell venni vele a
kapcsolatot.

Ha az érintett a kérelmében tobb jogot is gyakorolni kivan, akkor azok mindegyikét
teljesiteni kell (példaul hozzaféréshez vald jog és torléshez vald jog egyideji gyakorlasa
esetén egyrészt tajékoztatni kell az érintettet arrdl, hogy milyen személyes adatait kezeli
az Adatkezeld, masrészt pedig végre kell hajtani a személyes adatok torlését - ha nem all
fenn valamely kivétel - €s errdl az érintettet tajékoztatni kell).

Az értintett kérelmének teljesitését elsé alkalommal dijmentesen kell biztositani, minden
tovabbi mésolatért téritési dij kérhetd.

Az érintetti kérelem megtagaddsa

Az érintetti kérelem kizdrdlag akkor tagadhatd meg, ha unids vagy tagallami jogszabaly a
GDPR 23. cikk (1) bekezdésében felsorolt érdekek védelme miatt korldtozza vagy kizarja
az érintetti joggyakorlas teljesitését.

Ha az érintett kérelme egyértelmiien megalapozatlan vagy - kiilondsen ismétlodo jellege
miatt - talzo, az Adatkezeld megtagadhatja a kérelem alapjan torténd intézkedést.

Az értintett kérelmének megtagadasaért nem lehet dijat felszamitani.
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Ha az Adatkezeld nem teljesiti az érintett kérelmét, akkor 1 honapon beliil tdjékoztatja az
érintettet

a) az intézkedés elmaradasanak ténybeli és jogi okairdl (mely jogszabaly vagy a GDPR
mely rendelkezése az, amely alapjan jogszerlien tagadhatja meg a kérelem
teljesitést),

b) valamint arrol, hogy az érintett panaszt nyujthat be valamely felligyeleti hatésagnal,
¢s ¢lhet birdsagi jogorvoslati jogaval.

15. Egyéb betekintésre vonatkozo szabalyok

Az ligyintézOnél, vagy az irattarban 1év0 iratba az ligyintézon és az Adatkezeld vezetdjén
kiviil mas személy - az érintett fentiek szerinti betekintési jogan tul - csak akkor tekinthet
be, ha ezt torvény lehetdvé, vagy az Adatkezeldi tevékenységével 0sszefliggod feladatellatas
szliikségessé teszi.

16. Adatbiztonsagi rendszabalyok

Az Adatkezeld gondoskodik az 4altala tarolt adatok biztonsdgardl. Ennek érdekében
megteszi a sziikséges technikai és szervezési intézkedéseket mind az informatikai eszk6zok
utjan tarolt, mind a hagyomadnyos, papiralapu adathordozékon tdrolt adatdlloményok
tekintetében és kialakitja azokat az eljarasi szabalyokat, amelyek az irdnyado jogszabalyok,
adat- és titokvédelmi szabalyok érvényre juttatdsdhoz sziikségesek.

Az Adatkezeld az adatokat megfeleld intézkedésekkel védi a jogosulatlan hozzaférés,
megvaltoztatas, tovabbitas, nyilvdnossagra hozatal, torlés vagy megsemmisités, valamint a
véletlen megsemmisiilés és sériilés, tovabba az alkalmazott technika megvaltozasabol
fakado hozzaférhetetlenné valas ellen. Az Adatkezeld az adatbiztonsdg feltételeinek
érvényesitése érdekében gondoskodik az érintett dolgozok megfeleld felkészitésérdl. Az
Adatkezel6 az adatok biztonsdgat szolgdld intézkedések meghatidrozdsakor ¢és
alkalmazéasakor tekintettel van a technika mindenkori fejlettségére. Az Adatkezeld tobb
lehetséges adatkezelési megoldas koziil azt valasztja, amely a személyes adatok magasabb
szintli védelmét biztositja, kivéve, ha az aranytalan nehézséget jelentene.

Informatikai nvilvantartasok védelme

Az Adatkezeld az informatikai védelemmel kapcsolatos feladatai korében gondoskodik
kiilondsen:

e A jogosulatlan hozzaférés elleni védelmet biztosito intézkedésekrdl, ezen beliil a szoftver
¢s hardver eszkozok védelmérdl, illetve a fizikai védelemrdl (hozzaférés védelem,
halozati védelem);

e Az adatdllomanyok helyreallitdisanak lehetdségét biztositd intézkedésekrdl, ezen beliil a
rendszeres biztonsagi mentésrdl és a masolatok elkiilonitett, biztonsdgos kezelésérdl
(biztonsagi mentés);

e Az adatallomanyok virusok elleni védelmérdl (virusvédelem);

e Az adatallomanyok, illetve az azokat hordoz6 eszk6zok fizikai védelmérdl, ezen beliil a
tlzkar, vizkar, villamcsapds, egyéb elemi kar elleni védelemrdl, illetve az ilyen
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események kovetkeztében bekdvetkezd karosodasok helyreallithatésagarol (archivalas,
tlizvédelem).

Az celektronikusan tarolt adatok esetében adatot csak a nyilvantartott hozzaférési
jogosultsaggal rendelkezd dolgozd kezelhet. A dolgozdénak egyéni, titkos jelszoval kell
bejelentkeznie a rendszerbe. A rendszerben tortént, jelszoval védett adatkezelésért az
dolgozo felel. Az esetleges visszaélések elkeriilése érdekében a dolgozd kotelezettsége,
hogy egyéni jelszava titkossdgat biztositsa. Az adatkezelés befejeztével a dolgozonak a
rendszerbdl ki kell 1épnie.

Az Adatkezeld belsd informatikai rendszerének valamennyi felhasznaldja felelosséggel
tartozik azért, hogy a kiadott személyes jelszot mas szamdra nem adja at, mas személyekkel
nem osztja meg. Amennyiben felmeriil a gyana, hogy jelszava illetéktelen személy
tudomdasara jutott, ezt haladéktalanul koteles az Ttgyviteli vezetdén keresztiil a
rendszergazdanak irasban jelezni, aki azonnal torli a jelsz6t és az ahhoz tartozod
jogosultsagot.

Barmely szamitoégép virusfertdzésének gyanuja esetén a rendszergazdat haladéktalanul
értesiteni kell, majd az ¢ eldirdsai szerint kell eljarni.

Az informatikai adatkezelésekkel kapcsolatban a hatdlyos Informatikai Biztonsagi
Szabalyzat eldirasai az irdnyadok.

Adatvédelmi intézkedések

A papiralapon kezelt személyes adatok biztonsdga érdekében az Adatkezeld az alabbi
intézkedéseket teszi:

e az adatokat csak az arra jogosultak ismerhetik meg, azokhoz mas nem férhet hozza, mas
szamara at nem adhatok

e a dokumentumokat jol zarhatd, széaraz, tlizvédelmi és vagyonvédelmi berendezéssel
ellatott helyiségben helyezi el

e a folyamatos aktiv kezelésben 1év0 iratokhoz csak az illetékesek férhetnek hozza;

e az Adatkezel6 adatkezelést végzd dolgozodja a nap folyaman csak ugy hagyhatja el az
olyan helyiséget, ahol adatkezelés zajlik, hogy a ra bizott adathordozokat elzarja, vagy az
irodat bezarja

e az Adatkezeld adatkezelést végzd dolgozdja a munkavégzés befejeztével a papiralapt

adathordozot elzérja

e amennyiben a papiralapon kezelt személyes adatok digitalizalasra keriilnek, a digitalisan
tarolt dokumentumokra irdnyadé biztonsagi szabalyokat alkalmazza az Adatkezeld.

A szamitogépen, illetve haldzaton tarolt személyes adatok biztonsaga érdekében az
Adatkezeld, 0sszhangban a Szamitdstechnikai védelmi szabdlyzat eldirdsaival, az alabbi
intézkedéseket és garancialis elemeket alkalmazza:

e az adatkezelés soran hasznalt szamitogépek az Adatkezeld tulajdonat képezik, vagy azok
fo16tt tulajdonosi jogkorrel megegyezd joggal bir
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e a szamitogépen taldlhatdo adatokhoz csak érvényes, személyre sz6ld, azonosithatd
jogosultsaggal - legalabb felhasznaldi névvel és jelszoval - lehet csak hozzaférni, a
jelszavak cseréjérél az Adatkezel6 mindenkori Informatikai Biztonsdgi Szabalyzata
rendelkezik

e a halozati kiszolgald gépen (a tovabbiakban: szerver) tarolt adatokhoz csak megfeleld
jogosultsaggal és csakis az arra kijelolt személyek férhetnek hozza

e amennyiben az adatkezelés célja megvalosult, az adatkezelés hatarideje letelt, ugy az
adatot tartalmazo fajl visszaallithatatlanul torlésre vagy anonimizaléasra keriil, az adat ujra
vissza nem nyerheto;

e a haldzaton tarolt adatok biztonsaga érdekében az Adatkezeld a szerveren folyamatos
biztonsagi mentéssel keriili el az adatvesztést

e a személyes adatokat tartalmaz6 adatbazisok aktiv adatair6l rendszeres adatmentés
késziil, az Adatkezeld6 a személyes adatokat kezeld halézaton a virusvédelemrol
folyamatosan gondoskodik

e a rendelkezésre 4ll6 szamitastechnikai eszkozokkel, azok alkalmazasaval
megakadalyozza illetéktelen személyek haldzati hozzaférését.

Szerverek biztonsaga

Az Adatkezel6 altal kezelt személyes adatok aramlasat elektronikus moédon szerverek
segitségével valositjak meg, fizikai tarolasukat pedig adattarolok segitségével. Mind az
adattarolokat mind pedig a szervereket kiilon erre a célra kialakitott helyiségben kell
elhelyezni. Erre a helyiségre vonatkozoan ki kell alakitani egy hozzaférési jogosultsaggal
rendelkezd Dolgoz6 bazist, akik engedéllyel férhetnek hozza ezekhez az eszk6zokhoz és
esetlegesen a rajtuk tarolt adatokhoz. A szerverszobaba valo belépési jogosultsagot a
dolgozonak kiilon kell igényelnie, amit a vezetOnek €s az informatikai lizemeltetésért
felelosnek kell elbiralnia. A helyiségbe csak elére meghatarozott és tételesen felsorolt
személyek léphetnek be. A személyes adatok tarolasdnak helyén, a szerverszobakban tarolt
szerverek fizikai védelme érdekében az Adatkezeld az alabbi intézkedéseket hozza:

e aszerverszoba fizikai védelmét tlizgatlo falak biztositjak,
e aszerverszoba klimatizalt és tlizjelz0 berendezéssel ellatott,

e a szerverszobaba csak a szerverszoba kulcsfelvételi engedéllyel rendelkezd személy
rendelkezhet sajat kulccsal vagy veheti at a kulcskezelési szabalyok alapjan a kulcs
kezeldjétdl a szerverszoba kulcsat

e akulcsfelvételi engedéllyel rendelkezOkrdl nyilvantartast vezet az adatkezeld,
e aki nem az Adatkezeld dolgozdja, az nem rendelkezhet kulcsfelvételi engedéllyel,

e a kezelt kulcsok tipusa lehet allandd vagy eseti, allando kulcsfelvételi jogosultsag
birtokdban dedikalt kulccsal rendelkezhet az engedély birtokosa,

e Adatkezeld ezen feladattal megbizott munkatarsa a kulcskezelési szabalyok alapjan a
folyamatosan régziti a nem dedikalt kulcsok felvételét és leadasat,
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e amennyiben olyan személynek kell tevékenysége ellditdsa miatt bemenni a
szerverszobaba, aki nem jogosult a kulcs felvételére vagy nem az Adatkezeld dolgozoja,
akkor minden esetben tartézkodik vele egy olyan személy is a szerverszobaban, aki
kulcsfelvételi engedéllyel rendelkezik.

A szerverek ¢és adattarolék, valamint az adatok biztonsagarol, sértetlenségérdl és
rendelkezésre allasarol a Tiszaujvarosi Polgarmesteri Hivatal gondoskodik szolgaltatasi
szerz6dés keretében.

Papiralapa nyilvintartdsok védelme

Az Adatkezeld a papiralapu nyilvantartdsok védelme érdekében megteszi a sziikséges
intézkedéseket kiilondsen a fizikai biztonsag, illetve tizvédelem tekintetében. A dolgozok,
¢s egyéb, az Adatkezeld érdekében eljaro személyek az altaluk hasznalt, vagy birtokukban
1évo, személyes adatokat is tartalmazd adathordozokat, fiiggetleniil az adatok rogzitésének
modjatol, kotelesek biztonsdgosan Orizni, ¢és védeni a jogosulatlan hozzaférés,
megvaltoztatas, tovabbitas, nyilvanossagra hozatal, torlés vagy megsemmisités, valamint a
véletlen megsemmisiilés és sériilés ellen.

A manudlisan kezelt iratokat az Iratkezelési Szabalyzatnak megfelelden kell irattarba
helyezni.

17. Adatvédelmi incidens

Adatvédelmi incidens vagy olyan esemény megtorténte esetén, amely esetlegesen
adatvédelmi incidens lehet az Adatkezeld ,,Incidenskezelési Szabdlyzat” rendelkezéseinek
megfelelden kell eljarni.

Az Adatkezeld koteles incidens nyilvantartdst vezetni, amelybe minden megtortént
incidenst fel kell vezetni. A nyilvantartas részét képezi az incidenskezelési terv melléklete
szerinti mintatabldzat, amely tartalmazza az ¢érintett személyes adatok korét, az
adatvédelmi incidenssel érintettek korét €s szamat, az adatvédelmi incidens idOpontjat,
koriilményeit, varhaté6 hatdsait és a megtett intézkedéseket, valamint GDPR-ban
meghatarozott egyéb adatokat.

18. Torlésre vonatkozo szabalyok

Olyan, személyes adatokat tartalmazoé iratokat, amelyekre nézve az adatkezelés célja mar
megsziint, jogszabdlyban vagy az iratkezelésre alkotott belsdé szabalyzatban foglalt
idotartam leteltét kovetd év majus 31. napjdig selejtezni kell, vagy atadni az Orzésre
jogosult szervnek.

19. Egyiittmiikodés a NAIH-hal

A NAIH-t6l érkez6 megkereséseket vagy végzéseket haladéktalanul tovabbitani kell az
Adatvédelmi tisztviselonek. Az Adatvédelmi tisztviselonek a NAIH altal a megkeresésében
vagy végzésében szerepld hataridd lejarta elétt harom nappal eldterjesztést kell késziteni a
vezetdség részére.

A NAIH megkeresésére vagy végzésére elkészitett valaszt az Adatkezeld vezetdjének
aldirasaval - az Adatvédelmi tisztviseld javaslatara kiildheto ki.
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B) SZERVEZETI ADATKEZELES

20. Altalanos szabalyok

Jelen szabalyzat személyi hatdlya ald tartozok kotelesek a feladatkoriik ellatasa sordn
tudomasukra jutott személyes adatot és iizleti titkot megdrizni.

a) Foétevékenységhez kapcesolodo és jarulékos adatkezelés
Az Adatkezeld fotevékenysége konyvtar mikodtetése, helytorténeti gylijtemény kezelése,
konyvtari foglalkozasok szervezése, szinhdz lizemeltetése, igy az adatkezelési cél az
ezekkel kapcsolatos feladatok — Gigy mint ligyintézési/iigyviteli, illetve egyéb jarulékos
tevékenységek folyamatok - hatékony ¢€s atlathato, utdlag is ellendrizhetd, az iratokban
foglalt adatok védelmét és a kozérdekli adatok nyilvadnossaganak biztositasat is lehetové
tevd modon valo ellatasa - ide értve szerzddések eldkészitését, megkdtését, megsziinését,
valamint jogi kotelezettségek teljesitését, kapcsolattartasokat, jogi igények érvényesitést.

Ezek soran tudomasara jutd személyes adatok (személyazonosité adatok, kapcsolattartod
adatok, egyéb kategoria [pl. képmas, szolgaltatas ara stb.]) bizalmassagardl és iizleti titok
megorzésérdl, a gazdasagi, pénziigyi adatok jogszabalyoknak megfeleld kezelésérol
gondoskodik. gy kiilonosen megtartja a vele szerzédésben/iigyféli minéségben 4ll6 vagy
részére ajanlatot kiildd jogi és természetes személyek lizleti titkait és a jogszabalyoknak
megfelelden kezeli a tudomésara jutott maganszemélyek személyes adatait.

Feladatai ellatasa soran — foként kapcsolattartdsi célbol - az Adatkezeld ligyfelei/vevoi e-
mail cimeit, telefonszdmait kezelheti, szerzddéses kotelezettségei teljesitése vagy egyéni
hozzajarulasuk értelmében, valamint tovabbi olyan adatokat, amik a szerzddés
teljesitéséhez sziikségesek.

Az Adatkezeld a megvasarolt szolgaltatas/termék ellenértékérdl szamlat allit ki az érintett
szamara. A szamla tartalmazza a vasarlo nevét, cimét. A szamla kiallitasa az adatkezelo
jogszabalyban rogzitett kotelezettsége, igy a szamlan szereplé személyes adatok
kezelésének jogalapja jogi kotelezettség teljesitése. Az ilyen mdédon rogzitett személyes
adatokat az adatkezelé a Szamviteli torvény 169. §-aban rogzitett megdrzési
kotelezettségnek eleget téve, 8 évig tarolja.

Az adatkezeld alkalmanként foto-, vagy videofelvételeket készit iigyfeleirdl/vasarloiol,
illet partnereirél, egyéb személyekrél. Amennyiben a felvételen felismerhetd
maganszemély lathato, a felvétel elkészitésére és felhasznalasdra — az adatkezeld
weboldalain, k6zosségi oldalain, vagy egyéb megjelenései kapcsan — kizarolag az érintett
irasos, megfeleld tajékoztatdson alapulo, eldzetes, onkéntes hozzajaruldsaval keriil sor,
kivéve azon eseteket, amikor kozfeladata ellatdsa sordn végez ilyen adatkezelést. Az
adatkezelés jogalapja egyrészt az érintett hozzajarulasa vagy kozfeladat elvégzése, kivéve
a tomegfelvételek esetét, ahol nincs sziikség ilyen jogalapra.

Az adatkezeld tevékenysége soran alvallalkozokkal, szallitokkal és szolgaltatokkal is
szerzddéses viszonyban allhat, ami szintén alapot biztosit a személyes adatok kezelésére.
Az Adatkezeld nyilvantartast vezet szerzddéses partnereirdl, iigyfeleirdl.

Az Adatkezeld szerzédéses partnerei, szerz6dott ligyfelei kozott vannak jogi személyek is,
amelyek adatai f6szabdly szerint nem mindsiilnek személyes adatnak, illetve az Adatkezel6
azokat a szerzddés teljesitése okan tarolja.
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Mas megitélés ald esnek azonban a szerzédésben megjeldlt egyes kapcsolattartd személyek
adatai, valamint esetlegesen a kiillonbdz6 hatésagok kapcsolattartéinak adatai, akik nem
allnak szerzédéses jogviszonyban az Adatkezeldvel, csupan az Adatkezeld szerz6dott
partnerei alkalmazottjai, munkavallaloi, alvéllalkozéi. Ezen személyek elérhetdségeit,
adatait az Adatkezeld tarolja, nyilvantartja az Adatkezeld tevékenysége, illetve iizletvitele
megkonnyitése végett, az Adatkezeld jogos érdeke alapjan.

Az adatkezeld tevékenységével kapcsolatos panaszkezelés soran az adatkezelés célja a
panasz kozlésének lehetdvé tétele, az érintett és panasza azonositasa, valamint a torvény
szerint kotelezOen rogzitendd adatok felvétele, illetve a panasz kivizsgdlasa, annak
rendezésével Osszefiiggd kapcsolattartas. Megtett panasz esetén az iligyintézés, és igy a
személyes adatok kezelése — a fogyasztovédelemrdl szold 1997. évi CLV. torvény alapjan
— kotelezd. Ennek értelmében a személyes adatok kezelésének jogalapja a jogszabalyban
irt kotelezettség teljesitése.

Az egyes adatkezeléseket részletesen Adatkezeld belsd dokumentuma, az Adatkezelési
nyilvantartas tartalmazza.

b) A foglalkoztatas adatvédelmi szabélyai
E fejezet rendelkezései szerint kell ellatni az Adatkezeldvel munkaviszonyban, megbizasi
jogviszonyban vagy egyéb munkavégzésre irdnyuld jogviszonyban allé személyek (a
tovabbiakban egyiitt: Dolgoz6) személyi iratainak és adatainak kezelését.

A személyes, illetve a személyligyi adatok (személyi irat) nyilvantartdsanak alapszabalya,
hogy a Dolgozdokrol csak a munkaviszonnyal/jogviszonnyal Osszefliiggd adatokat szabad
tarolni, illetve azokat az adatokat, amelyek kezeléséhez irasban kifejezetten érvényesen
hozzéjarulhat.

Az allaspalyazatokra beérkez6 dokumentumokban szerepld adatok esetében az érintett
hozzajarulasat vélelmezni kell. Az egyes allaspalyazatokra beérkez6 dokumentumokat a
palyazat lezarasat kovetd 60 nap elteltével meg kell semmisiteni.

Minden Dolgozoénak joga van megismerni a személyével dsszefiiggésben tarolt adatokat.

A Dolgozoétol csak olyan nyilatkozat vagy adatlap kitdltése kérhetd, amely személyiségi
jogait nem sérti. Az adatok harmadik személlyel, kiillondsen a munkaviszony megsziinése
utdn az 1) munkaltatoval csak abban az esetben k6zo6lhetdk, ha a Dolgozo ezt kifejezetten
kéri.

A személyi iratokat az Adatkezeld hivatalos helyiségében, zart szekrényben kell tarolni,
megakadalyozva, hogy illetéktelenek hozzajuthassanak, az informatikai tarhelyen 1évo
adatokat pedig titkositva kell kezelni. A személyi iratokat az illetékes ligyintézd a
munkavégzéséhez/jogviszony teljesitdséhez sziikséges mértékben hasznalhatja. Az
iratokba - ezen kiviil - csak a munkaltatoi jogkor gyakorlojanak van betekintési joga.

A munkaltatéoi jogkor gyakorldja a munkabérfizetéssel kapcsolatos kotelezettségei
teljesitése céljabol a Dolgozd személyes adatait a mindenkori bérszamfejtési
tevékenységgel megbizott cég részére jogosult dtadni.

A bérszamfejtéssel megbizott szervezetnek csak azok az adatok tovabbithatok, amelyek a
bérszamfejtéssel kapcsolatos feladatok ellatasat szabalyoz6 jogszabalyok szerint
nélkiilozhetetlenek az érintett Dolgozd jovedelmének szadmfejtéséhez, valamint a
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tarsadalombiztositassal, csaladi potiékkal, személyi jovedelemadoval 0Osszefiiggd
bevallasok benyujtasahoz sziikségesek. Az elézéekben meghatarozottakon kiviili adatok
tovabbitasat a bérszamfejtéssel megbizott szervezet kezdeményezésére is meg kell tagadni.
A bérszamfejtéssel megbizott, mint adatfeldolgoz6 felelds az atadott adatok védelméért,
kezelésiik jogszeriiségéért.

A személyi iratok korébe sorolandok kiilondsen az alabbiak:
a) a munkaszerzddés, az onéletrajz, a bizonyitvanyok

b) a jogviszonnyal 6sszefliggd egyéb iratok, (adobevallas, fizetési letiltas,
kedvezményjog stb.),

c) a Dolgozo6 sajat kérelmére kiallitott, vagy onként atadott egyéb iratai.

A személyi iratra csak olyan adat és megallapitas vezethetd, amelynek alapja kozokirat
vagy a Dolgozé irasbeli nyilatkozata, a munkaltatéi jogkor gyakorléjanak irasbeli
rendelkezése, birdsag vagy mas hatosadg dontése, vagy jogszabalyi rendelkezés.

A személyi iratokban feltiintetett adatokat elsdsorban az érintett szolgéltatja, masodsorban
hatosdgi nyilvantartds vagy korabbi foglalkoztato kdzvetiti.

A Dolgozo6 irasbeli kérelmére olyan adat is kezelhetd, amelynek 4atadasara az érintett
jogszabalyi eldiras alapjan nem koteles. Ezek az adatok azonban csak az érintett altal
meghatdrozott célra hasznéalhatok fel, illetve csak irasbeli hozzéajaruldsdval tovabbithatok
mas szerv részére. Az emlitett adatokat elkiilonitetten kell kezelni, és az azokban szerepld
személyazonosito adatokat a dolgozé keérésére haladéktalanul tor6lnt  kell a
nyilvantartasbol.

A Dolgoz6 személyes adatait tartalmazo dokumentumokat a jogviszony megsziinését
kovetden is meg kell 6rizni, a hatdlyos jogszabalyokban foglalt 8rzési id6 lejartaig.

Az Adatkezel6 a vonatkozo6 jogszabalyok valamint a munka torvénykonyveérdl sz6lo 2012.
évi L. tv. (tovabbiakban: Mt.) vonatkozé rendelkezéseit figyelembe véve, a Dolgozé adatait
az alabbi mdodon kezeli:

a) az Adatkezeld a foglalkoztatasra vonatkozo tényt, adatot, véleményt harmadik
személlyel csak jogszabalyban meghatarozott esetben vagy az érintett Dolgozo
hozzajarulasaval k6zol;

b) az Adatkezelé a munkaviszonybol szarmazo kotelezettségek teljesitése céljabol a
Dolgozonak személyes adatait - az adatszolgdltatas céljanak megjelolésével, a
torvényben meghatarozott korben - adatfeldolgozd szamdéra atadhatja, ennek
tényérdl az érintett Dolgozodkat a munkaszerzédés megkdtésekor, egyéb egyedi
esetben pedig az adattovabbitast megeldzden eldzetesen tajékoztatja;

c) az Adatkezeld a Dolgozokra vonatkozo adatokat statisztikai célu felhasznaldsra a
hozzéjarulasuk nélkiil, személyazonositasra alkalmatlan mdédon is atadhat.

Munkaszerzddés esetén kezelt személyes adatok tobbek kozott:

a) név, sziiletési év, ho, nap, hely,
b) anyja neve,
c) lakcim, lakcimvaltozas idépontja,
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d) addazonosito jel,

e) TAJ szam,

f) TB kiskonyvben taldlhaté személyes adatok,

g) magan-nyugdijpénztari tagsadgra vonatkozd adatok,

h) onéletrajz és az abban szerepeld elérhetdségi adatok (pl. e-mail cim, telefonszam),

1) iskolai végzettséget igazolo bizonyitvanyok adatai,

j) szakiranyu képesitést/szakképzettséget/szakképesitést igazold bizonyitvanyok
adatai, az ezen igazold okiratot kibocsatd Adatkezel6(ek) neve és az okirat(ok)
szama,

k) idegen nyelv ismeretét igazolo bizonyitvanyok adatai,

1) munkaviszony igazolas (ok),

m) kiskoru hozzatartoz6 személyes adatai: sziiletési hely, id0, anyja neve, TAJ-szama,
sziiletési anyakdnyvi kivonata, egészségiigyi adatok,

n) potszabadsagra jogositd igazolas,

0) bankszamlaszam,

p) hézastarsra vonatkozo6 személyes adatok

q) stb.

A munkaviszony megszlinésekor elkészitett igazoldsokon a Dolgoz6 szamos személyes
adata szerepel. Ezért az ilyen igazolas személyesen, illetve teljes bizonyitd erejl
maganokirat formajaban késziilt meghatalmazéassal vehetd at, vagy sajat kezébe —,,s.k.” -
jelzéssel ellatott levélben a Dolgozo6 lakcimére vagy az altala megjelolt levelezési cimre
kell postazni. Barmilyen egyéb kereseti- vagy béradatot statisztikai felhasznalasra agy
lehet atadni, hogy altala az érintett személy ne legyen azonosithato, kivéve, ha a jogszabaly
masképpen rendelkezik.

A Dolgozd ellenb6rzésére vonatkozd szabalyok

A Dolgozé ellendrzésére és adatkezelésére az Adatkezeld jogosult. Az ellendrzés eldtt
tajékoztatni kell a Dolgozoét az ellendrzést kivaltdé okrol, ki végezheti az ellendrzést az
Adatkezeld részrdl, milyen szabalyok szerint keriilhet ra sor €és mi lesz az eljaras menete,
illetve milyen jogai €s jogorvoslati lehetdségei vannak az ellenOrzéssel egyiitt jaro
adatkezeléssel kapcsolatban. Adatkezeld az ellendrzés soran adatkezelést végez, melyet
kiilon nyilvantartasban vezet.

Amennyiben az ellendrzés koriilményei nem zarjak ki ennek lehetdségét, biztositani kell,
hogy a Dolgozd6 jelen lehessen az ellendrzés soran.

Az ellendrzés sordn a fokozatossag elvét kell alkalmazni. Elsddlegesen a cim és
targyadatokbdl kell megallapitani, hogy a tartalom a Dolgoz6 munkakori feladataval
kapcsolatos, és nem személyes céli. Nem személyes célu tartalmakat Adatkezeld
korlatozas nélkiil vizsgalhat.

Ha jelen szabalyzat rendelkezéseivel ellentétben az allapithaté meg, hogy a Dolgozo az
eszkozt személyes célra hasznalta, fel kell szdlitani a Dolgoz6t, hogy a személyes adatokat
haladéktalanul tordlje. A Dolgozd tavolléte, vagy egylittmiikodésének hidnya esetén a
személyes adatokat az ellendrzéskor az Adatkezeld torli. Az eszkdz szabdlyzattal,
adatkezeldi utasitdssal ellentétes haszndalata miatt az Adatkezeld a Dolgozoval szemben
munkajogi jogkdvetkezményeket alkalmazhat.
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A Dolgozo az eszkdz ellendrzésével egyiitt jaro adatkezeléssel kapcsolatban jelen
szabalyzatdnak az érintett jogairol szol fejezetében irt jogokkal élhet.

c) Az adatkezeld honlapjahoz kapcsolodé adatkezelések
Adatkezelé sajat weboldalan - http://www.tmkk.tiszaujvaros.hu/ - mutatja be
tevékenységét, szolgaltatasait. A honlap tdjékoztatast ad az azt latogatdok szamara az
adatkezeld szolgaltatdsainak arardl, a szolgaltatdsok tartalmarol, és elérhetdségeirdl.

A honlap mikodése soran cookie-kat alkalmaz, amelyek szintén gyljtenek személyes
adatokat a honlap latogato6ir6l. Az adatkezelés jogalapja az alapvetd mikodést segitd siitik
esetén az Adatkezeld jogos érdeke, a tovabbiak esetén az érintett hozzajarulasa.

Az Adatkezelé6 honlapjdhoz kapcsoldéddéan személyes adatokat a honlapon kozzétett
»Adatvédelmi nyilatkozat" alapjan kezeli. A Nyilatkozat valamennyi, a honlaphoz
kapcsoldédd adatkezelésrdl tdjékoztatdst ad. Az online iligyintézés adatkezeléseire jelen
Szabalyzat megfelelden irdnyado.

21. Adatok torlése

Az Adatkezeld0 a jogszabadlyokban meghatarozott vagy az adatkezelési cél
megvalosulasahoz sziikséges mértékben ¢€s ideig folytatja az adatkezelést. Az adatkezelési
c¢l megsziinésével az adatokat torli, vagy - ha erre lehetdsége van - anonimizalja a
korlatozott tarolhatosag elvének megfelelden.

A szédmléazéassal Osszefiiggd adatkezelés iddtartama: 8 év, illetve a mindenkor hatdlyos
adojogi- és szamviteli jogszabalyokban meghatarozott idétartam.

Az Adatkezel6 altal rendezett eseményeken készitett kép- és hangfelvételeket foszabaly
szerint 5 évig Orzi, amennyiben a rendezvényrdl késziilt felvétel a Helytorténeti
Gyljtemény része lesz, gy a jogszabalyban meghatarozott ideig torténik a felvételek
megorzése.

C) AZ ADATVEDELEM SZERVEZETE

22. A Szervezet vezetosége

Az Adatkezeld vezetdje az adatvédelmi szabalyok érvényesiilése korében az alabbi feladat-
¢és hataskorokkel rendelkezik:

a) feliigyeli az Adatkezel6 adat- és titokvédelmi tevékenységét, felelds az adat- és
titokvédelmi szabdlyok betartasaért;

b) rendkiviili ellendrzést engedélyez,

c) kivizsgaltatja az ellenOrzések soran feltart hianyossagokat, gondoskodik a
jogszabalysértd koriilmények megsziintetésérol;

d) megallapitja a belsdé informatikai rendszerhez valé hozzaférési jogosultsagot
(amennyiben sziikséges, annak szintjét] és a rendszer hasznalatara vonatkozo jelszé
kiadasarol rendelkezik,

e) megbizza az Adatkezeld adatvédelmi tisztviseldjét.

Az Adatkezeld erre kijelolt dolgozoja az adatvédelmi szabalyok érvényesiilése kdrében az
alabbi feladat- és hataskorokkel rendelkeznek:
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a) feliigyeli az Adatkezeld tevékenységével Osszefliggd adat- €s titokvédelmi eldirasok
teljestilését, felelések az adat- és titokvédelmi szabdlyok betartdséaért.

b) A beérkezett, az érintett kezelt adataira vonatkozd, valamint a kozérdekli adat
megismerése iranti kérelmekrdl, az esetleges elutasitdsrol tajékoztatja az
Adatkezel6 vezetdjét.

23. Adatvédelmi tisztviselo

Az Adatkezelonél kezelt személyes adatok védelme érdekében a Adatkezeld altal
kinevezett és megbizott adatvédelmi tisztviseld koteles eljarni a jogszabalyok ¢és az
Adatkezel6 altal — vele - kotott megbizasi szerzédésben foglaltaknak megfelelden.

Adatvédelmi tisztviselové - feladatai, hatdskore és felel6ssége pontos meghatarozasaval -
irasban megbizott a GDPR és az Infotv. szerinti kompetencidkkal rendelkezd személy
jelolhetd ki.

Az adatvédelmi tisztviseld kotelezettségei:

a) kozremiikodik, illetdleg segitséget nyujt az adatkezeléssel Osszefliggd dontések
meghozataldban, valamint az érintettek jogainak biztositasaban,

b) konkrét tigyekben felmeriilé igények alapjan adatvédelmi kérdésekben - ésszerli és
elvarhatd hatdridon beliill - segitséget nyujt a szervezeti egységek munkatdrsai
részére,

c) ellendrzi az Adatkezelonél az adatkezelésre vonatkoz6 jogszabalyok, valamint a
jelen Szabalyzat rendelkezéseinek betartasat,

d) javaslatot tesz az Adatkezeld vezetdjének, ha az adatbiztonsag érdekében intézkedés
meghozatalat latja szlikségesnek,

e) kivizsgalja és intézi a hozza érkezd bejelentéseket,

f) aszemélyes adatok kezelése és védelme érdekében javaslatot tesz az adatkezelési és
adatvédelmi szabalyzat tartalmara, jogszabalyvaltozas miatt vagy més fontos okbol
torténd modositasara, kiegészitésére

g) koordindlja az adatvédelmi tevékenységet segitd nyilvantartdsi rendszer
kialakitasat, modositasait,

h) tajékoztatja a vezetdét a tudomasara jutott, a feladatkdorében felmeriilt barmely
adatvédelmi problémardl, esetleges allasfoglalasrél vagy mas, az adatvédelemmel
kapcsolatos egyéb kérdésrol,

i) gondoskodik az adatvédelmi ismeretek oktatdsarol,

j) feliigyeli az Adatkezeld szervezetének adat- és titokvédelmi tevékenységét, felelds
az adat- és titokvédelmi szabalyok betartasaért,

k) kozremiikddik az adatkezeléssel 6sszefliggd dontések meghozataldban, valamint az
érintettek jogainak biztositasaban,

1) ellen6rzi az Info tv., GDPR ¢és az adatkezelésre vonatkozd mas jogszabalyok,
valamint a jelen szabdlyzat rendelkezéseinek a megtartasat,

m) az Adatkezel6hoz érkezett adatvédelmi targyu bejelentéseket, megkereséseket
megvizsgalja és a megvalaszolasra javaslatot tesz a vezetd részére,

n) a vezetd elé terjeszti elfogadasra a belsé adatkezelési és adatvédelmi szabalyzatot
¢s annak modositasi javaslatait,

o) ellendrzi az Adatkezeld szervezetén beliil az adatvédelmi jogszabalyok és a belsd

Tisz Tiszatjvarosi Miivel6dési Kozpont és Konyvtar Oldal 25 /28



Adatvédelmi szabalyzat

szabalyzat érvényesiilését,
p) kozremiikodik az adatkezelési nyilvantartds vezetésében.

III. ZARO RENDELKEZESEK

Jelen szabalyzat az igazgatd jovahagyasaval 2023. januar 1-jén 1ép hatdlyba. Az igazgatd
gondoskodik arr6l, hogy a szabalyzatban foglaltakat wvalamennyi, a szervezet
feladatellatdsaban részt vevd TMKK alkalmazott megismerje, és annak tényét a
megismerési nyilatkozaton (1. sz. melléklet) aldirasaval igazolja. Jelen szabalyzatban nem
részletezett kérdések esetén a vonatkoz6 jogszabalyi rendelkezések irdnyadok.
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1. szamu melléklet
Megismerési nyilatkozat

Az Adatvédelmi szabalyzatban foglaltakat megismertem. Tudomasul veszem, hogy az abban
foglaltakat a munkavégzésem soran koteles vagyok betartani.

Név Beosztas Kelt Alairas
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